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PATVIRTINTA 

Jonavos r. Bukonių mokyklos - daugiafunkcio              

centro direktoriaus  

2022 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. 1V-49 

 

JONAVOS R. BUKONIŲ MOKYKLOS – DAUGIAFUNKCIO CENTRO 

SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS  

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Jonavos r. Bukonių mokyklos – daugiafunkcio centro (toliau – Mokyklos) specialiojo 

pedagogo pareigybė.  

2. Pareigybės lygis – A2. Pareigybės grupė – 4 (specialistai, mokytojai). 

3. Specialusis pedagogas tiesiogiai pavaldus Mokyklos direktoriui. 

 

II S K Y R I U S  

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

4. Pedagogas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

4.1. įgytas specialusis pedagoginis aukštasis išsilavinimas;  

4.2. ne mažesnė kaip dvejų metų darbo su specialiųjų poreikių vaikais patirtis; 

4.3. pedagoginio vertinimo metodikų išmanymas, gebėjimas atlikti pedagoginį mokinių 

vertinimą, jų žinių, mokėjimų, įgūdžių, gebėjimų lygio ir jų atitikimo bendrojo ugdymo programoms 

bei specialiųjų ugdymosi poreikių nustatymas, pažangos įvertinimas; 

4.4. specialiųjų poreikių mokinių ugdymo metodų išmanymas, gebėjimas juos taikyti 

padedant specialiųjų poreikių mokiniams įsisavinti mokomąją medžiagą ir lavinant jų sutrikusias 

funkcijas; 

4.5. gebėjimas bendrauti ir bendradarbiauti su kalbos sutrikimų turinčiais mokiniais, jų 

mokytojais, tėvais (globėjais, rūpintojais), pedagoginių psichologinių tarnybų, sveikatos priežiūros, 

švietimo ir kitų įstaigų darbuotojais; 

4.6. gerai mokėti naudotis informacinėms technologijomis; 

4.7. gerai mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti teisės aktais nustatytų 

valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų reikalavimus; 

4.8. gebėti taikyti dokumentų rengimo taisykles; 

4.9. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas 

ir konfliktus, dirbti komandoje; 

4.10. mokėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas. 

5. Specialusis pedagogas turi žinoti ir išmanyti: 

5.1. specialiųjų poreikių vaikų mokymosi programas; 

5.2. jo darbą reglamentuojančius teisės aktus. 

6. Žinoti Mokyklos struktūrą, darbo organizavimo principus; Mokyklos nuostatus, 

Mokyklos darbo tvarkos taisykles, asmens duomenų saugojimo politiką, Mokyklos veiklą 

reglamentuojančius norminius aktus. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

7. Pedagogas atlieka šias pareigas einančio darbuotojo funkcijas:  
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7.1. dalyvauja atliekant pedagoginį mokinių vertinimą, nustatant mokinių žinių, 

mokėjimų, įgūdžių, gebėjimų lygį ir jų atitikimą bendrosioms ugdymo programoms bei įvertinant 

mokinio pažangą; 

7.2. bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiųjų poreikių mokinių tėvais (globėjais, 

rūpintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujančiais ugdymo procese, Jonavos rajono 

savivaldybės pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais, numato pagalbos teikimo tikslus ir 

uždavinius, jų pasiekimo būdus ir metodus ir juos taiko; 

7.3. padeda specialiųjų poreikių mokiniams įsisavinti ugdymo turinį ir lavina jų 

sutrikusias funkcijas, atsižvelgdamas į kiekvieno specialiųjų poreikių mokinio gebėjimus, ugdymosi 

galimybes, mokymo ypatumus; 

                   7.4. pataria mokytojams, kaip pritaikyti specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniams 

mokomąją medžiagą ir mokymo priemones, ugdymo programas, pagal poreikį rengti pritaikytą ar 

individualizuotą ugdymo programą; 

7.5. teikia metodinę pagalbą mokytojams, specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių tėvams 

(globėjams, rūpintojams) ir kitiems asmenims, tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos 

konsultuoja šių mokinių ugdymo klausimais; 

7.6. naudoja ugdymo procese mokymo priemones, atsižvelgdamas į specialiųjų ugdymosi 

poreikių mokinių amžių, specialiuosius ugdymosi poreikius, individualius gebėjimus ir ugdymo 

turinį; 

7.7. tvarko ir pildo savo veiklos dokumentus; 

7.8. dalyvauja mokyklos Vaiko gerovės komisijos darbe, mokyklos direktoriaus sudarytų 

darbo grupių ir komisijų veikloje; 

7.9. savo darbe taiko specialiosios pedagogikos naujoves; 

7.10. informuoja mokyklos bendruomenę aktualiais specialiųjų ugdymosi poreikių 

mokinių ugdymo, specialiosios pedagoginės pagalbos teikimo klausimais, formuoja gimnazijos 

bendruomenės ir visuomenės teigiamą požiūrį į specialiųjų poreikių mokinius; 

7.11. laikosi pedagoginės etikos normų; 

                   7.12. pagal kompetenciją vykdo kitus teisės aktų nustatytus ar mokyklos direktoriaus 

priskirtus nenuolatinio pobūdžio pavedimus. 

 

________________________________________ 

 

 

SUSIPAŽINAU  

___________________________________________________________ 

(vardas, pavardė, parašas, data ) 

 

 

  


